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Participacién y soc. industrial

regular / proyecto, con planificacion

\

Altos costes establecimiento / inversiones
Altos costes de coordinacién / operaciéon
Escasez de recursos / inputs

/

colectiva, dentro de una organizacion /

dirigida, cuando el jefe de la jerarquia lo manda



Participacion y soc. industrial

regular / proyecto

colectiva

dirigida

Pefia-Lopez, 1. (2014). “Innovacié social oberta: 'organitzacio politica com a plataforma”. In Costa i Fernandez, L. &
Punti Brun, M. (Eds.), Comunicacio pel canvi social. Reflexions i experiéncies per una comunicacié participativa,
emancipadora i transparent, 59-75. Girona: Documenta Universitaria.
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Cambios
estructurales



Se partidipa en un lugar,
"cerrado”

Se puede participar en
cualquier parte,
en casa, en el tren



Se participa en un
tiempo determinado

Se puede participar
a cualquier hora



Alguien prefijado decide
en que y cOmo se participa

Se puede participar con
todos, con quienes se quiere



Alguien decide el trabajar
sobre algo prefijado

N

Nada dura para siempre,
adaptarse o morir




Cambiar la informacion/
conocimiento es caro

No cambiar la informacion/
conocimiento sale caro



Colaborar es caro

Reinventar la rueda
sale caro



Contenido y contenedor
son inseparables

El contenido es volatil,
contenedor es uno mismo



Participacién y soc. digital

regular / proyecto, con planificacion

\

. 4 O° . : :
AJSs costes establecimiento / inversiones
: . .
églf&s costes de coordinacion / operacion
Egoasez de recursos / inputs

/

colectiva, dentro de una organizacion /

dirigida, cuando el jefe de la jerarquia lo manda



Participacion y sociedad red

regular / proyecto

proactiva

colectiva individual

dirigida

puntual

Pefia-Lopez, 1. (2014). “Innovacié social oberta: 'organitzacio politica com a plataforma”. In Costa i Fernandez, L. &
Punti Brun, M. (Eds.), Comunicacio pel canvi social. Reflexions i experiéncies per una comunicacié participativa,
emancipadora i transparent, 59-75. Girona: Documenta Universitaria.



M-Pesa

Negocios pull liderados por la demanda

regular / proyecto

proactiva
\d

colectiva e sl individual

Banca electronica

dirigida m Pesa

puntual



Wikipedia

Cultura de remezcla y en tiempo real

regular / proyecto

M | proactiva

colectiva ‘ m’} individual
dirigida Participantes

puntual

Cultura:
Wikipedia



Wordpress.org
Tecnologia como plataforma y cultura

regular / proyecto

Impulsores
(tech)

proactiva

N

‘ articipantes
colectiva (tech) individual

Participantes
L (contenido)
dirigida Tecnologia: Wordpress.org/com

puntual



Ushahidi

regular / proyecto

Impulsores

proactiva

A
Usuarios

_4 individual

colectiva

Participantes

dirigida

puntual



MOOC

El paso de la ensenanza al aprendizaje

regular / proyecto

Educadores

proactiva

Universidades -

Estudiantes

colectiva Plataformas # individual

Creadores
OER

Headhunters

dirigida

puntual

Educacion:
MOOC



Primavera Arabe
El 4° poder como potenciador del 5° poder

regular / proyecto

proactiva
NJ

Al-Jazeera ‘
colectiva

dirigida

ﬁ individual

Ciudadanos
EEUU
Media:

Primavera Arabe

puntual



15MpaRato

La nueva ciudadania: un activo en politica

regular / proyecto

proactiva

colectiva - individual

dirigida @

puntual

A
Financiadores
Accionistas

Politica:
15MpaRato
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Caracteristicas



Descentralizacion

- Separacion de contenido
y continente.

- Proactividad.



Individualizacion

- Espacio para la iniciativa
individual.

- Granularidad de las tareas.



Participacion Casual

- Separacién de roles.

- Multiplicidad de actores.
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Consecuencias



Incidencia en el proceso

Abrir el proceso:
cOmo se toman las decisiones.

Fundamentar el proceso:
en base a qué.

Posibilidad de replicar el proceso:
utilizando qué protocolos.



Espacios de encuentro

Dar contexto:
transparencia en el diseno.

Crear los datos abiertos, por defecto:

linked data.

Contribuir a la deliberacién:
facilitar estructuras.



Subsidiariedad radical

Del liderazgo a la facilitacion:
/quién conoce mejor la necesidad?

Granularidad de la toma de decisiones:
filtrar informacion e identificar talento.

De la participacién a la codecision:
;quién estd mas legitimado para decidir?



Hacia un liderazgo distribuido

Ecologia
Dar contexto

de
Facilitar el agora

tareas

Promover la interaccion



Hacia un liderazgo distribuido

Ecologia
Dar contexto  Diagnosis

de
tareas Facilitar el 4gora  Objetivos

Promover la interaccidn  Procesos

hacia la co-gestion
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