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Aprender

adquirir + conocimientos

Ensenar
transmitir + conocimientos



Sistema educativo

Sistema eficaz y eficiente para:
» transmitir conocimientos
- Jue SOn escasos
- y estdn dispersos
- a muchos destinatarios



Revolucién digital

- No barreras de espacio

- No barreras de tiempo

« No escasez de "materiales”
» No costes de transaccion




Revolucién digital
_I_
Sistema Educativo

(Eficaz y Eficiente?



Se ensena en un lugar,
cerrado

Se puede aprender en
cualquier parte, en publico



Se ensena en un tiempo
determinado

Se puede aprender a
cualquier hora



Alguien prefijado
ensena

Se puede aprender con
todos, con quienes se quiere



Alguien ensena algo
prefijado

N

Nada dura para siempre,
se debe aprender a aprender




Cambiar el contenido es
caro

No cambiar los contenidos
sale caro



Colaborar es caro

Reinventar la rueda
sale caro



Contenido y contenedor
son inseparables

El contenido es volatil,
contenedor eres tu



Zona de Desarrollo Préoximo de Vygotsky
http://ictlogy.net/?p=3981

Limite inferior deZDP:
nivel de desarrollo actual,

Limite superior de ZDP:
nivel de desarrollo potencial,
nivel maximo de
responsabilidad adicional
que el estudiante puede

aceptar con ayuda de un
instructor mas habil

nivel maximo de desempefio
independiente

Zona de
Desarrollo
Préximo
(ZDP)

Estudiante tercero mas habil

trabajando (MKO)
solo (andamiaje)

Inalcanzable
para el
estudiante, con
0 sin apoyo




Entornoses de Aprendizaje y Zona de ‘
A rrollo Préximo de Vygotsky

http://ictlogy.net/?p=3981

Estudiante
trabajando
solo
Zona de Desarrollo Proximo
(ZDP)
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Nuevas Competencia digital
competencias

Alfabetizacion Tecnoldgica

¥

¥

Monitorear Identidad

¥

Multimedia

Obtener

Alfab. Informacional » Presencia Digital ‘ Alfabetizacion Media

Definir Red Crossmedia

¥ ¥ ¥

Gestionar

e-Awareness



Nuevas Herramientas 2.0
Herramientas Medios sociales

: Twitter

e-Lists l Google Calendar
Blogs

Dopplr
Gmail for GApps m
- Prezi
Delicious Works Repository

Twitter
Slideshare

YouTube Gestor bibliografico
[ Tr—

Slideshare

Journals

Google Shared
Google Reader

Google Documents

Comentarios en blogs

Leyenda: - LinkedIn
Web Analytics

Ser. externos, dominio propio

FriendFeed

Espacios en la web personal

RSS
Area del dominio propio =l Embed

Apps/servicios: salida —) API



Nuevos
Espacios

VLE /OLE / MLE
LCMS
LMS

ePortafolio

Herramientas 2.0

Servicios 2.0

RSS

Herramien
tas 2.0

PLE



Nuevos
Curricula

Formal
Formal Abierto
No-Formal
Informal

Autodidacta

> PLE




\ 4

Nuevos ;Una edad para la educacion?
AmbitOS ;Un sitio para formarse?

Aprendizaje

planificado
Formal Autodidacta
Seguir una as'ignatura Desarrollar una aplicaciéon
en la universidad a partir de manuales
Ensenanza Ensenanza no
estructurada estructurada
No-Formal Informal
Participar en un taller sobre Innovar un proceso en el
un tema de actualidad lugar de trabajo

Aprendizaje no
planificado




Nuevas (Escuelas?
Instituciones (Universidades?

Educacion abierta a redes soc. Plataformas de Redes Sociales,
Blogs de clase/tematicos Blogs, Wikis,
Twitter de clase/tematico Marcadores sociales...

Agregador de clase/tematico Repositorios

Espacios abiertos Web 2.0

Learning

Management Personal
System [ Learning
Virtual Environment
Learning (PLE)

Environment

e-Portafolio

Propio Blog, Wiki...
Propio gestor bibliografico,
Favoritos...

Clases virtuales en el LMS
Repositorios institucionales
Herramientas de seguimiento

Propio repositorio
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Apropiacion

Transformacién Adaptacion
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