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"The 2014 REF results show only a very weak

relationship between excellence in research
and achieving societal impact”

A - BIOMEDICAL SCIENCES B - NATURAL SCIENCES

70 70

R?=0,2056 R?=0,3366

0] & P

50 o 2 S0 o *

‘ o . _* * B F
Sa¢ = ..3',0 .....:. .:'o ! *;;!.'.) '!. e, - .:
g e *~ 'co: ol r.l ‘:4 ...l . ; SD‘ . 3 & 'J '

% . a 9 ' [ ] ® g0

IR (e SRR T v, °

= L] H Y . p L) o 8 - 1 LY L :

v . . ” e @
' . @ . . .
0 . . e
0 10 20 30 40 4] GO 10 80 90 100 (1] 10 20 30 70 B0 90
Impact lmpact
C-SOCIAL SCIENCES D - HUMANITIES

70 . . 70

} R'=0,3 _ R =0,1274

60 L3 &0 E)

[ I L :
50 ® 50 . .
’, i .
. ” " L] ®

0 e L ] 40 . . . ® . L]
5 L] L] ® . .. < l .. . .: s E_ L ] a .' : ' ; .'.’ 3 .' “%. : . 3

i | g ] o ‘rl" o‘!..' ] » ‘ ' ..| | e ‘.O .O= . .=

| * :'gl' ] .‘ .'l" . 10 :: 'io l'% . ?

. e » L]
0 : i 3 % . 1 0 . ¢
0 10 20 30 40 50 60 70 BD 90 100 ] 10 20 30 40 S0 60 70 B0 D
Impact Impact

REF = Research Excellence Framework (UK)
: impactofsocialscience 0 0 9/what-do-the-2014-ref-re

100

P e 28 ¢ W0

8



Funcions de la universitat
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Primaria Secundaria



Formacio reglada
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Vers la universitat xarxa / distribuida?
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Funcions de la universitat xarxa / distribuida

Societat: societat civil

Apoderament:
« Comprensio de
I'entorn
- Aprendre a aprendre
- Innovacio social

Comunitat: sector public

“Impacte social:

< 'Teories del canvi

- Planificacio estrategica
- Transformacio6 social

Sector: sector privat

Acords sobre prioritats:
- Objectius
- Sinergies
- Cooperacio
- Col-laboracié

Instruments: centres recerca

11 Mittora de processos KM:
-'Metodologia

- Tecnologia

- Tecnica




Societat: societat civil

Apoderament:
- Comprensio de
I'entorn
- Aprendre a aprendre
- Innovacio social



Sector: sector privat

Acords sobre prioritats:
- Objectius
- Sinergies
- Cooperacio
- Col-laboracio



Instruments: centres recerca

Millora de processos KM:
-'Metodologia

- Tecnologia

» Tecnica




Comunitat: sector public

Impacte social:

- Teories del canvi
- Planificacio estrategica
» Transformacio social



Funcions de la universitat xarxa / distribuida

Societat: societat civil

Apoderament:
« Comprensio de
I'entorn
- Aprendre a aprendre
- Innovacio social

Comunitat: sector public

“Impacte social:

< 'Teories del canvi

- Planificacio estrategica
- Transformacio6 social

Sector: sector privat

Acords sobre prioritats:
- Objectius
- Sinergies
- Cooperacio
- Col-laboracié

Instruments: centres recerca

11 Mittora de processos KM:
-'Metodologia

- Tecnologia

- Tecnica




Ismael Pefa-Lopez

@ictlogist #CIDUI2019

X Simposi CIDUI
16 de maig de 2019
Barcelona: Universitat Pompeu Fabra

Per a citar aquesta obra:

Pefia-Lopez, Ismael (2019). La Universitat distribuida.

X Simposi CIDUI, 16 de maig de 2019

Barcelona: Universitat Pompeu Fabra
<http://ictlogy.net/presentations/20190516_ismael_pena-lopez_-_universitat_distribuida.zip>

Per a contactar amb |'autor: http://contacte.ictlogy.net

Tota la informacié en aquest document es troba sota una @c‘nzd

llicencia Creative Commons:
Atribucié - No Comercial






